
31+42+27+I+F
15.00
12.50
10.00

7.50
5.00
2.50
0.00

500
400
300
200
100

0
2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025
86.1+0.5+92.5+1.0+81.5+1.5+78.5+2.2+77.1+2.7 96.6+<2.9+97.9+5.7+93.8+8.5+94.1+12.5+96.6+15.5

37+63+I+F90
+10+I+F

KENNZAHLEN 2025

Die Vorsorgestiftung proparis wurde vom Schweizerischen Gewerbe-
verband sgv 1957 mit dem Ziel gegründet, Klein- und Mittelbetrieben 
einen einfachen Zugang zur beruflichen Vorsorge zu ermöglichen. 
Heute vereint proparis insgesamt 12 Vorsorgewerke aus verschiede-
nen Berufsorganisationen und KMU-Verbänden.
Seit 1963 können die Berufsverbände CafetierSuisse – Schweizer Ca-
fetier Verband und der Schweizerische Bäcker-Confiseurmeister-Ver-
band (SBC) ihre AHV- und Pensionskasse mit der PANVICA abrechnen. 
Als Vorsorgewerk von proparis verfügt sie über ein einzigartiges Bran-
chenwissen zugunsten des schweizerischen Bäckergewerbes und er-
möglicht so den Mitgliedfirmen und Selbständigerwerbenden, welche 
einem der Trägerverbände angehören, die obligatorische berufliche-
Vorsorge und allenfalls die weitergehende Vorsorge nach Bedarf ein-
fach und kostengünstig abzudecken. Die versicherungstechnischen 

Risiken Alter, Tod und Invalidität der Pensionskasse PANVICA sind 
vollständig ausfinanziert und reserviert. Die Sicherheit der uns anver-
trauten Vorsorgeguthaben ist und bleibt auch in Zukunft unser obers-
tes Gebot.
Bis Ende 2025 waren rund 40% des Vermögens bei einem schweizeri-
schen Lebensversicherer-Pool rückgedeckt und das ohne Anlagerisiko, 
aber mit einer garantierten Verzinsung. Ab 2026 liegt die gesamte 
Anlage- und Verwaltungsverantwortung bei der PK PANVICA. Dank 
vollständig geäufneten Wertschwankungsreserven und einem stabilen 
Deckungsgrad steht die Sicherheit und somit die Verlässlichkeit – auch 
in volatilen Marktphasen – an oberster Stelle. Das bedeutet für Ihr 
Unternehmen planbare Kosten, weniger Sanierungsrisiken und lang-
fristige finanzielle Ruhe. Ihre Mitarbeitenden profitieren gleichzeitig 
von einer nachhaltig gesicherten Vorsorge ohne versteckte Risiken.

● �Aktive Versicherte:	 11’568	 (89.73%)

● �Leistungsempfänger:	 1’324	 (10.27%)

● �Altersrente:	 410	 (30.97%)

● �Invalidität:	 560	 (42.30%)

● �Todesfall:	 354	 (26.73%)

Vorsorgekapital Aktive / Rentner3

● �Aktive

● �Rentner
● �Aktive

● �Rentner

(Anzahl in Tsd.) (Mio. in CHF)

Struktur der Versicherten und Leistungsempfänger2

Pensionskasse PANVICA

Leistungs­
empfängerVersicherte

893
Betriebe

7.9%
Netto-Rendite auf der Bilanzsumme

28.9
Aktive Versicherte pro Altersrente1

Struktur Aktive / Rentner3

1 enthält nur autonom geführte Altersrenten, ohne Kinder- und Waisenrenten
2 das Total der Leistungsempfänger (autonome Altersrenten, Invalidität und Tod) umfasst auch Kinder- und Waisenrenten
3 enthält nur autonom geführte Rentenverpflichtungen
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Deckungsgrad per 31.12.

BVG-Zins / Zinsgutschrift

● �BVG-Zins (2025: 1.25%)

● �Zinsgutschrift (umhüllend)

Bilanzsumme CHF 813’586’284 

● �Aktiven aus Versicherungsvertrag:	 304’684’980	 (37.45%)

● �Selbstanlagen 	 508’901’304	 (62.55%):

(in %)

Bilanzsumme
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121.45%
124.94%

117.18%

124.12%

113.14%

100%
Bildungsgrad Zielwertschwankungs­
reserven

Selbstanlagen

Aktien Schweiz

 76’226’172 

Aktien Welt (hedged)

 227’446’286 

Liquidität1

 31’827’571 

Aktien Welt Small Cap

29’236’069 

Aktien Emerging  
Market

38’122’208 

Immobilien Schweiz

106’042’998 

1 inkl. flüssige Mittel, Forderungen/Darlehen, transitorische Aktiven und andere Anlagen
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