
VORTEILE FÜR DIE

PENSIONSKASSE

Ein Überblick über die wichtigsten Vorteile des Online-

Pensionierungskurses 

«TOPFIT IN DEN RUHESTAND»



Information kostengünstig in hohe 
Zufriedenheit verwandeln

Wirksame Prävention 
gegen kapitale Fehler

Gut informierte
Versicherte

Hohe Zufriedenheit 
bei PKs und 
Versicherten

Effizienter Online-Pensionierungskurs: Kosten senken und Zufriedenheit steigern!



Die Reise in die Pension. Perfektes Timing.

bis 1964 1980er

2010er

202x
Herausforderung 
für HR, PK und 
Versicherte. 
Generation BB 
und X gehen in 
Pension.
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Markus (64), Regionaldirektor

«Ich erhalte alle Infos,
die mir helfen,

meine Pensionsplanung 
sicher zu gestalten.»
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TUTORIAL | WEBINAR

Klicken Sie einfach auf das Bild!
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https://www.pensionierung-planen.ch/
https://www.pensionierung-planen.ch/


Doris (64), Senior Project Manager

«Also,
wenn man den Kurs macht,

ist der Weg klar.
Sehr empfehlenswert für

Jeder-Mann und Jede-Frau.
Top!»
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Neutrales 
Expertenwissen 

für optimale 
Entscheidungen

• aktuelles, kompaktes Wissen

• 30.000 Stunden Forschung

• 2.500 Beratungen

• 1.500 Kursteilnehmer

8



Einfach implementieren. Vollautomatisiert.

Einrichtung

Verlinkung 
des Kurs-
Links

Publikation

Bewerbung 
des 
Angebots

“Klick”

Klick auf 
Kurs-Link.

Bezahl-
vorgang

User bezahlt 
Kursgeld

Option wählen

Entscheid 
Auftrag-
geber

Kurs 
starten

 «Topfit in den 
Ruhestand»

Login und 
Kurs starten

Ein Beispiel unter vielen Optionen.*

* Weitere Möglichkeiten sind: Re-Seller, Affiliate, Joint-Venture oder persönliches Labeling



Qualitäts-Label
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Kundenreferenzen Pensionskassen

Smain Barka | CEO LIVICA Sammelstiftung Michael Beyer | CEO PK Stahl Gerlafingen Patrick Zuber | COO PK SBB

Das Angebot hat mich völlig überzeugt und 
wir bieten den Kurs unseren Versicherten an. 
Wir haben entdeckt, dass einem grossen Teil 

der Infopflicht unserer PK damit effizient 
Rechnung getragen wird. Die Destinatäre 

erhalten ein Pensionierungskonzept von A bis 
Z, welches ihnen ermöglicht die Pensionierung, 

insbesondere die Frage "Rente oder Kapital" 
für sich professionell zu beantworten. Den Kurs 

kann ich sowohl für Profis wie auch für die 
Versicherten von Pensionskassen als sehr 

empfehlenswert bezeichnen.

Die Teilnehmer sind äusserst zufrieden mit den 
Ergebnissen. Der Kurs ist fachlich gut 

verständlich, sehr informativ und bietet 
wertvolle Anleitungen und Werkzeuge rund 

um die Pensionsplanung.
Wir konnten das Kursangebot problemlos in 

unsere bestehenden Prozesse integrieren. Das 
positive Feedback unserer Teilnehmer 
bestätigt die hohe Qualität des Kurses.

Insgesamt können wir den Pensionierungskurs 
„Topfit in den Ruhestand“ uneingeschränkt 

empfehlen.

Die Geschäftsleitung der PK SBB
kommt zum Schluss, dass dieser Kurs sehr 

hilfreich für die Planung des Ruhestandes ist.  

Es handelt sich aus unserer Sicht 
um ein sehr gutes und didaktisch sinnvoll 

aufgebautes Tool. 
Wir bauen den Pensionierungskurs 

"Topfit in den Ruhestand" 
fix in unser Angebot ein und bieten 

diesen  unseren Versicherten an.



Ins Gespräch 
kommen
LACHEN Consulting GmbH
Andreas Ulrich
Schützenstrasse 2
CH-8853 Lachen SZ

info@lachen-consulting.ch

Online-Wunschtermin aussuchen 
https://www.lachen-consulting.ch/kontakt_termin

mailto:info@lachen-consulting.ch
https://www.lachen-consulting.ch/kontakt_termin


“Durch 

neutrales, verständliches und fundiertes 

Expertenwissen 

festigt die Pensionskasse ihr Vertrauen 

als verlässlicher Partner.”
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