
Schweizerischer Gewerbeverband

6 Durchführungsstellen
AHV-Verbandsausgleichskassen

50 Brachenverbände

proparis  

– mit Sicherheit eine gute Vorsorge

Ihre Vorteile als Arbeitnehmer/-in 

Anschluss an die Sammelstiftung proparis

Seit 1957 Jahren ist proparis die führende Vorsorgestiftung für das Schweizer Gewerbe. Eine solide und sichere berufliche 
Vorsorge ist das höchste Ziel von proparis. Die Sammelstiftung steht Verbänden, Berufsorganisationen und Unternehmen 
offen, die über ihren Branchenverband dem Schweizerischen Gewerbeverband angeschlossen sind. Gut 10’000 kleine und 
mittelgrosse Unternehmen und 71’000 Versicherte vertrauen auf den einfachen Zugang zur zweiten Säule durch proparis. 
Eine partnerschaftliche Zusammenarbeit, zielgruppenorientierte Leistungen und Effizienz in den Prozessen bilden die Grund-
lage für die attraktiven Leistungen von proparis. 

Mehr als nur das BVG-Minimum:  
Eine attraktive Verzinsung des Vorsorgekapitals, ein solider  
Deckungsgrad und oft eine höhere Arbeitgeberbeteiligung 
bilden eine zusätzliche finanzielle Absicherung. 

Digitale Plattform: Dank dem Online-Zugang über die 
Versicherungsplattform sind die Alters- und Risikoleistungen 
jederzeit einsehbar. Simulationen betreffend vorzeitiger  
Pensionierung, Lohnänderung, Wohneigentums- 
förderung u.a. können jederzeit erstellt werden. 

Zeitgemässe Vorsorgeleistungen: Im Falle von In-
validität oder Todesfall sowie bei der Pensionierung stehen wir 
rund um die Uhr zur Seite. Unsere Leistungsversprechen sind 
langfristig gesichert und moderne Versicherungs- 
lösungen bieten Garantie in jedem Vorsorgefall.

Steuerliche Vorteile: Mit einem Einkauf in die Pensions-
kasse kann die Steuerlast reduziert und die Altersvorsorge 
verbessert werden. Durch eine konstant gute  
Verzinsung ist dies eine vorteilhafte Anlage.

Maximale Sicherheit: Dank der Stiftungsstruktur werden 
auf allen Stufen die maximalen Sicherheitsvorkehrungen ga-
rantiert. Die betriebliche Altersvorsorge unterliegt gesetzlichen 
Bestimmungen und wird durch unsere zeitgemässen 
Reglemente ergänzt.

Betriebliches Gesundheitsmanagement:  
Im berufsrelevanten Krankheitsfall unterstützt das Case  
Management als Leistung der Beruflichen Vorsorge  
Arbeitnehmende bei der Reintegration und der  
Rückführung ins Berufsleben.

Pro Vorsorgewerk:
•	 Versicherungskommission (VEKO)
•	 VEKO-Ausschuss
•	 Anlageausschuss

Arbeitsvertrag

Vorsorgereglement/ 

Vorsorgeplan

Unternehmen

Stiftungsversammlung
Stiftungsrat

Geschäftsstelle

SR-Ausschuss
Anlageausschuss

Sammelstiftung proparis

12 Vorsorgewerke

Arbeitnehmerin
Arbeitnehmer
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Dienstleistungsvereinbarung

Wir beraten  
Sie gerne.


